集团简介
河南通冠集团是一个集策略投资和经营管理为一体，以经营大型工程机械和园林绿化工程为主的综合性投资管理企业集团。公司成立于上世纪九十年代，年销售额二十几亿，员工1100多名。
目前旗下有——
    河南通冠投资管理有限公司（独资子公司）
    河南通冠工程机械有限公司（独资子公司）；
    河南沃通建筑设备有限公司（独资子公司）；
    河南通冠重工股份有限公司（独资子公司）；
    郑州汉邦工程机械有限公司（独资子公司）；
    河南通冠园林绿化工程有限公司（独资子公司）；
    郑州郑安工程机械管理有限公司（独资子公司）；
    西安通冠工程机械有限公司（独资子公司）；
    兰州通冠工程机械有限公司（独资子公司）；
    青海通冠工程机械有限公司（独资子公司）；
北京紫金珏文化传媒有限公司（独资子公司）。

    现通冠集团针对在校大学生，诚聘以下职位，一旦录用，公司将提供五险一金、带薪年假、员工餐、往返班车及通讯补助等优厚福利，完善的培训及良好的晋升机制等。
招聘热线：13253403375  0371-87020616  张老师
公司主页：www.tg-china.com
南线班车路线：石化路公交站—>航海路—>西三环—>中原西路—>公司
北线班车路线：国基路花园路口—>海洋馆—>南阳路—>北三环—>西三环—>郑上路—>公司
【集团总部】公司地址：荥阳市豫龙镇中原西路京城路交叉口向北300米路西【中国（郑州）国际工程机械产业园】；
乘车路线：公交可乘12路车至中原西路翟寨下车，向西步行30米右转至京城路向北步行300米即可。
 
招聘职位
一、配件支持（要求女生）
工作职责：
1、VOLVO系列配件的查询及报价；出入库管理，；
2、配件出入库管理，库存帐目管理，配件销售报表统计并及时报送；
3、与子公司内部及集团总部相关部门沟通协调，与上海VOLVO厂家对接。
任职资格：
1、大专以上学历，英语专业或CET-6及以上者优先；
2、熟练操作Excel等办公软件，沟通协调能力强，能承受较大工作压力并快速适应快节奏工作状态；
3、在郑州市区南北线班车附近居住者优先（下附南北线班车路线）。
二、挖掘机服务工程师：
工作职责：
VOLVO及山东临工挖掘机整机维修； 
岗位要求：
1、22-35岁，大专以上学历，机械、汽修、机电一体化及电气自动化专业；
[bookmark: _GoBack]2、喜欢售后服务事业；
3、善于表达，沟通能力好，能够吃苦耐劳，可以适应省内驻外。

三、高空作业车服务工程师
工作职责：
高空作业车维修； 
岗位要求：
1、22-35岁，大专以上学历，汽修、机电一体化及电气自动化专业；
2、喜欢售后服务事业；
3、善于表达，沟通能力好，能够吃苦耐劳，可以适应省内驻外。

四、销售代表（要求男生）
工作职责：
负责VOLVO 、山东临工、高空作业车等工程机械产品的区域销售及终端市场维护。
岗位要求：
1. 大专及以上学历；
2. 热爱销售工作，吃苦耐劳，能适应省内驻外出差；

五、行政助理
工作职责：
1.负责来访客户的接待、咨询和引见，做好来访客户的登记。
2.负责前台电话接听和转接，做好来电咨询工作，重要事项认真记录并传达给相关人员。
3.负责公司文件、邮件的收发。
4. 负责行政性基础工作，固定资产登记、维护。
5. 思路清晰，形象较好，沟通能力强。完成上级领导交办的其他工作。
任职要求：
1.大专以上学历，能熟练操作能熟练操作word , Excel等办公软件及办公设备；
2.有良好的沟通能力与语言表达能力；
3.有责任心、踏实、细致、服务意识强；
4. 有相关实习经验或汉语言专业、文秘专业优先；

六、人事助理
工作职责：
1、负责协助招聘信息发布、简历筛选、电话预约面试、招聘渠道的开发及维护等；
2、负责协助办理入职合同签订、入职培训等相关人事工作；
3、负责人事档案的整理、归档及保管，并制作在职人员花名册；
4、负责协助处理员工社会保险等相关事务。
任职要求：
1、大专以上学历，工商管理、行政管理、人力资源管理等相关专业；
2、熟练使用办公自动化软件；
3、具有较强的综合分析能力和沟通协调能力；
4、有人力资源实务操作经验者优先。


